附件3：
退役大学生士兵补录综合考查办法
按照湖北省教育厅2023年普通“专升本”工作文件对退役大学生士兵类考生补录的招考要求，为维护学校和考生的合法权益，严格多样化人才选拔标准，特制定本办法。
一、组织机构
成立以分管校长为组长的退役大学生士兵“专升本”补录工作领导小组，负责审核退役大学生士兵补录职业技能综合考查工作方案，组织领导、决策职业技能综合考查中的重大事项等。
成立学校退役大学生士兵补录职业技能综合考查工作组，由教务处、专升本专业所在学院及相关职能部门的人员组成。主要职责:负责制定考查实施方案;负责制定考查工作流程和评分细则;负责审定考查试题;负责成立考查考评组并指导其工作;负责处理考查过程中的问题等。
二、考查内容及评分方法
(一)考查内容
主要考查考生对基本职业技能的掌握、表达能力、逻辑思维、职业适应性及其对专业持续学习能力等方面内容。
（二）考查方式
职业技能综合考查为技能操作考试，总分100分，考试时间60分钟。主要考查考生对计算机基本使用、通用办公软件处理等掌握情况。技能操作考试分四个考试小项目，每个项目25分，全卷100分。采用上机考试进行。
（三）录取原则
依据考生职业技能综合考查分数按招生计划数（共64人，不区分报名专业）从高分到低分依次录取。压计划同分的考生全部录取。
三、考查时间和地点
    考查时间：具体时间另行通知
考查地点：学校计算机中心503教室
四、考查监督
校纪检监察部门全程实施监督。一经发现考查过程中有违纪违规行为的，当场制止，情节严重的，终止考查资格并视情提出进一步处理的意见。
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